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2023-2024 EÖİTİM - ÖĞRETİM YILI YAZ STAJI DUYURUSU 

• Stajiar, akademik takvimdeki eğitim-öğretim ve sınav dönemleri dışında yapılır. 
• Öğrenciler, staj yapacakları  dönemde başka ders almamak ya da o döneme 

kaydotduğu tüm derslerden devamı  sağlamak kaydıyla ve staja kaydolmak kaydıyla, 
bölüme dilekçe verip Meslek Yüksekokulu Yönetim Kumlu kararıyla dönem 
içerisinde de staj yapabilirler. 

• Yaz okuluna devam eden öğrenciler, yaz okulu sütesince staj yapaıııazlar. 
• Staj yapılacak yeri bulma sorumluluğu öncelikle öğrenciye aittir. Öğrencinin bulduğu 

staj yerinin uygun olup olmadığına staj komisyonu karar verir. 
• Öğrenci Stajını, Hukuk-Adalet hizmetleri sektöründe faaliyette bulunan gerekti 

ıüteliklere haiz özel veya kamu kurum ve kuruluşlannda yapnıahdır. 
• Stajlar aşağıdaki şartları  sağlayan Resmi veya Özel kuruluşlarda yapılabilir. 
• Adalet nezdinde ki mahkemeler, savcılıklar ile icra müdürlükleri, 
• Noterlikler, avukatlık ve hukuk bt3solan, 
• Bankalar, sigorta şirketleri, kamu kurum ve kuruluşlarının hukuk müşavirlikleri. 
• Avukatlık ve IIUICUI< bürolan nezdinde yapılacak stajiarda ilgili avukatın veya hukuk 

bürosunu oluşturan avukatlanu en az 5 yıl süre ile baro levhasına kayıtlı  ve deneyimli 
avukat olması  şarttır. Avukatın en az beş  yıllık olduğunu gösteren belge, avukatlık 
ruhsatı  veya baro levhasmı  staj dosyası  içinde olması  gerekmektedir. 

• Öğrenciler, devlet kurumlarında haftada 5 (beş) iş  günü staj yapabilirler. Resmi tatil 
günlerinde staj yapılamaz. 

• Stajım mazereti dolayısıyla tamamlayamayacağını, mazeretinin bitiminden itibaren 5 
(beş) iş  günü içinde Yüksekokulumuza bildirmeyen öğrenciler için, oluşturduklan 
kamu zararı  nedeni ile ilgili mevzuat hükümleri kapsammda işlem yapılır. 

• Staj süresi içerisinde iş  kazası  geçirildiğinde veya sağlık raporu alındığında; ilgili 
duruma dair raporun, alındığı  gün d5hil 3 gün içerisinde Yüksekokulumuza 
bildirilmesi zorunludur. 

• Öğrenci herhangi bir nedenle stajını  bırakırsa, Yüksekokulumuza 3 gün içerisinde 
bildimek zorundadır. 

• Öğrencilerin Zorunlu Staj Formlarırn (2 nüsha halinde öğrenci tarafindaıı  
doldurularak hazırlanacak olan FORM-ÖİD019) teslim etme işlemleri, 
Yülcsekokulumuzıın ilan ettiği staj takvimine göre yapılır. 

• SOK durumu için; aile bireyleriniz sigofialı  çalışıyorsa SOK durumu "VAR"; diğer 
durumlarda "YOK" kısmını  işaretleyiniz. 

• Öğretici; eğitim aldığı  bölüm ile ilgili bir kurumda çalışıyorsa, bölüm staj 
komisyonunun onaylaması  halinde, çalıştığı  kurumda stajını  yapabilir. 

• Yaz stajı; 30 iş  günü olarak birim staj komisyonu tarafından belirlenen tarihler 
aralığında yapılacaktir. Staj süresi 30 iş  günü olarak planlanmıştır. 



• Öğrenciler staj başında, Staj Değerlendirme Formunu (FORM-Ö1D020), st yapılan 
işyeti yetkilisine teslim etmekle yükümlüdtft. 
• Staj raporunun bütün sayfalan onaylı  olmalıdır. Üzerinde, imza, kaşe, mühür ve 

tarihler bulunmayan, silinti, kazrntı  ve usukine uygun olmayan düzeltme yapılan staj 
raporlari kabul edilmez. 

NOT: STAJ BAŞLAMADAN ÖNCE TESLİM EDİLMESİ  GEREKEN 
EVRAKLAR 

FORM 19-ZORUNLU STAJ FORMU, 

*NÜFUS CÜZDANI FOTOKOPİSİ, 

*E..DEVLETTEN ALINACAK MÜSTAITAKLIK BELGESİ. 

FORM 19 STAJ KOORDİNATÖRÜ TARAFINDAN ONAYLANDIKTAN 
SONRA TARAFINIZA TESLİM EDİLECEK. .DİÖER 2 EVRAK BÖLÜMDE 
KALACAK.. 

STAJ DOSYALARINIZI YÜKSEKOKULUMUZUN SİTESİNDE 
DUYURULAR KISMINDA BELtRrrİĞİMİZ YAZ STAJI BÖLÜMÜNDE 
BULUNAN BAŞLIKLARIN HEPSİNİ  SIRASIYLA ÇIKTI ALIP 
BİRLEŞTİREREK OLUŞTURULACAKTIR. 

STAJ FAALİYET SAYFASI 30 ADET OLACAKTIR. 

STAJ BİTTİKTEN SONRA YENİ  EĞİTİM ÖĞRETİM YILINDA OKULLAR 
AÇILINCA EKSİKSİZ BİR ŞEKİLDE BÖLÜME TESLİM EDİLECEKTİR. 



SOK DURUMU (Sosyal güvencesi ailesi üzerine veya kendi adına) VAR E 

Dr.Öğr.fjyesi' ,. 	N 

Meslek 

YOK E 

KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU STAJ FORMU 

05/12/2022 —L215158 

Resim 

İLGİLİ  MAKAMA 

Aşağıda ldmliği belirtilen bölümünıüz öğrencisi kurumunuzda yaz stajını  yapmak istemektedir, Fakultemiz / Yüksekokulumuz 
öğrencilerinin ... (...) yıllık eğitim süresi boyunca en az iki ayrı  yerde toplam ... (...) hafta staj yapma zorunluluklan bul nmaktadır. 
5510 Sayılı  Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası  Kanunu'nun 5. maddesi b bendi uyarınca ve aynı  yasan n 87. add/ nin birinci 
fıkrası  (e) bendi gereğince staj süresi gereğince öğrencinin sigorta primleri FakUltemizce/Yüksek91pmu a k ılanacaktır. 
Öğrencimizin kurumunuzda staj yapmasının uygun olup olmadığının tarafımıza bildirilmesini arz'rica eden 

Adı  Soyadı  
İkarnetgh Adresi 

Kimlik Na 

Öğrenci Na İi: 
Sınıfı  İlçe: 
Eğitim Öğretim Yılı  Mahalle: 

E-posta adresi Cadde/Sokak: 

Telefon Na (GSM) Apt/Daire No: 

STAJ YAPILAN KURUMA AİT BİLGİLER 
Firma Adı  
Adresi 
Üretim/hizmet Alanı  
Terefon No Faks No. 
E-posta adrosi Web Adresi 

Staja Başlama Tarihi 16/07/2024 Bitiş  Tarihi 26/0812024 

STAJ YAPILACAİC ALANLAR 
	

HAFTA 

STAJ YAPILACAK TOPLAM HAFTA 

İŞVEREN VEYA YETKİLİNİN 
Adı  Soyadı  
Görevi 

E-posta adresi 

Tarih 

İşveren S.G.K. TesciL Na. 

ÖRENCİNrN İMZASI STAJ KOM İSYONU ONAYI STAJ YAPILAN YERİN ONAYI 
İmza ve mühür) 

Berge üzerindeki bilgilerin doğru oidıjğunu beyan 
ederim. 

Öğr. Gör. Mehmet Duğra AKYILDİZ 

Tarih Tarlh Tadı> 

NOT: Bu for,,, iki nüsha düzenlenecektir. 
Evrak Düaülenme T.rhh 02.1 ı.2020 

FORM-Ö1D019 



KIRİKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU STAJ FORMU 

05/12/2022 —E.215158 

Resim 

İLGİLİ  MAKAMA 

Aşağıda kimliği belirtilen böIümümüz öğrencisi kurumunuzda yaz stajını  yapmak istemektedir. Fakültemiz / Yüksekokulumuz 
öğrencilerinin ... (...) yıllık eğitim süresi boyunca en az iki ayrı  yerde toplam 	(...) hafta staj yapma zorunlulukları  bulunmaktadır. 
5510 Sayılı  Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası  Kanunu'nun 5. maddesi b bendi uyarınca ve aynı  yasanın 87. mad. 5mm birinci 
fıkrası  (e) bendi gereğince staj süresi gereğince öğrencinin sigorta primleri FakültemizcelYtxksekokulumu a 	ılanacaktır. 
öğrencimizin kurumunuzda staj yapmasının uygun olup olmadığının tarafımıza bildirilmesini arzrica eden 

Dr.Öğr. 
Meslek 

SGI< DURUMU (Sosyal güvencesi ailesi Üzerine veya kendi adına 	VAR 0 
	

YOK ü 

Adı  Soyadt 
İkametgh Adresı  

Kımlık No 
Öğrenci No İi: 
Sınıfı  İlçe: 
Eğitim Öğretim Yılı  Mahalle: 

E-posta adresi Cadde/Sokak: 

Telefon No (GSM) AptiDaire No: 

STAJ YAPILAN KURUMA AİT BİLGİLER 
Firma Adı  
Adresi 
Üretim/hizmet Alanı  
Telefon No Faks No, 
E-posta adresi Web Adresi 

Staja Başlama Tarihi 16107/2024 Bitiş  Tarihi 26/08/2024 
(Mü) 

STAJ YAPILACAK ALANLAR 
	

HAFTA 

STAJ YAPILACAK TOPLAM HAFTA 

İŞVEREN VEYA YETKİLİN İN 
Adı  Soyadı  
Görevi 

E-posta adresi 

Tarih 

İşveren SG.K. Tescil No. 

ÖĞRENCİN İN İMZASI STM KOM İSYONU ONAYI AJ YAPILAN YERİN ONAYI 
(İ mza ve mühür) 

BeLge Ozerlııdek biİgİİerI,, dOğtLJ oİduğunıA beyan 
ederim. 

Öğr. Gör. Mehmet Buğra AKYİLDİZ 

Tarlh 
Tarlh Tarih 

NOT: Bu fon,, iki nüsha düzenlenecektir. 
EvmkDüzanIenm r,rıhı: 02.ıı.2020 

FORM-ÖİD019 



KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 

  

(GİZLİ) 
Öğrencinin 
Fotoğrafi 

Sayın Yetkili, 

Kurumunuzda stajını  tamarnIad ğında bu öğreneimizin aşağıdaki cetvelde yazılı  bflgi ve beceri gnıplarında eriştiği seviyeyi gözlem, 

kanaat veya tespitlerinize göre lUtfen belirtiniz. 

ÖĞRENcINN 

ADI SOYADI 

BÖLÜMÜ 

OKULNO 

STAJ sÜRESİ  

BAŞLAMA VE DİTİŞ  
TARİHİ  

STAJ YAPILAN YERİN 

ADI 

ADRESİ  

TELEFONU, 
FAKS 

ÖĞRENcNtN DEĞERLENDİRME 

Teknik kabiliyeti ve yaptığı  işlerin tamlık derecesi 

Teşebbüs gücü ve verimliiği 

Alet ve teçhizat kullanım becerisi 

Zamanı  kullanım kabiliyeti ve çalışma hızı  

Uygun ve tutumlu malzeme kııllmmn becerisi 

Sorumluluk duygusu ve işe devam durumu 

İş  güvenliği kurallarına uyumu 

Çalışanlara karşı  tutumu 

Devam durumu 

Diğer 	  

TOPLAM 

DeğerlerıdirTneler 100 tam puan tlzeıinden yapılır. 
YE1X1L1 AMIRIN ADI SOYADI 	  

ÜNVAN 

NOT Bu form doldurulup imzalandıktan ve mühürlendikterı 
	

IMZA ve MÜHÜR 

sonra( GİZLİDIR ) kaydı yla elden veya posta ile ilgili bölüm staj komisyonu başkanlığı na 
gönderilmesi gerekmektedir. 

FORM-öİD020 



KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 

  

İNCELEME DEĞERLENDİRME VE KANAATLER NOT 

İŞVEREN 

Adı Soyad 	  

Tailiveinın 	  

DENETLEME 

Adı  Soyadr 	  

TaIhwtnı  	  

DOSYA İNCELEME 

AdıSoyadı 	  

tarmvelinz 	  

MÜLAKAT 

AdıSoywlr 	  

Tatllı wtmza 	  

STAJ KOMİSYONU 

Adı  Soyadc 	  

üihve İnızrn 	  

FORM-öİD020 



KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU UYGULAMALI EĞİTİM FORMU 

İLGİLİ  MAKAMA 

Resim 

Aşağıda kimliği belirtilen bölümümüz öğrencisi kurumunuzda 14 hafta süre ile Zorunlu Uygularnalı  Eğitim yapmak 
istemektedir. 5510 Sayılı  Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası  Kanunu'nun 5. maddesi b bendi uyarınca ve aynı  yasanın 87. 
maddesinin birinci fıkrası  (e) bendi gereğince staj süresi gereğince öğrencinin sigorta primleri Fakültemizce/Yüksekokulumuzca 
karşılanacaktır. Öğrencimizin kurumunuzda Zorunlu Uygulamalı  Eğitimi yapmasınin uygun olup olmadığının tarafımıza 
bildirilmesini arz/rica ederim. 

Öğrenci Bilgileri 

Adı  Soyadı  
Öğrenci Numarası  Bölüm / Sınıf 
Mali adresi Telefon 
İkametgah Adres! 

SGK DURUMU (Sosyal güvencesi ailesi üzerine veya kend adına) 	YARD 	YOK D 

Adı  Soyadı  
tkametgh Adresi 

Kimlik No 

Öğrenci No İi: 
Sınıfı  İlçe: 
Eğitim Öğretim Yılı  Mahalle: 

E-posta adresi Cadde/Sokak: 

Telefon No (GSM) Apt/Daire No: 

ZORUNLU UYGULAMAL EĞİTİM YAPIL 
Firma Adı  
Adresi 
Üretim/Hizmet Alanı  
Telefon No Faks No. 
E-posta adresi Web Adresi 
İşyeri Eğitimine Başlama 
Tarihi 

16/07/2024 Bitiş  Tarihi 26/08/2024 Süresi (1-lafta) 

-v .._. ... 
Adı  Soyadı  
Görevi 

E-posta adresi 

Tarih 

İşveren SOK. Tescil No. 

ÖĞRENCİNİN İMZASI 
STAJ KOMİSYONU ONAYI ZORUNLU UYGULAMALI EĞİTİM YAPILAN 

YERİN ONAYI 
CJğr. Gör. Mehmet Bıığra AKYILDİZ (İmza ve milhılır) 

BJge GurI nde ki b5Igiıan doğru oıduğtn beyin 
Serim, 

Tnriı. 
Tirilı  

Tadh 

NOT: Bu form iki nüsha düzenlenecektir. 
Evrak flennıenme TaÜh'C 02.1 ı,2020 

FORM-öİD021 



KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ZORUNLU UYGULMALI EĞİTİM DEĞERLENDİRME 

FORMU 

ÖĞRENCİ  BİLGİLERİ  

FOTOĞRAF 

Adı  Soyadı  
Numarası  
Lisans/Önlisans Programı  
Zorunlu Uygulamak Eğitimi Yaptığı  Firma 

Zorunlu Uygulamalı  Eğitimine Başlama Tarihi ....../..../202.. 
Zorunlu Uygulamalı  Eğitimi Bitirme Tarihi 	.....1..../202.. 

İŞYERİNİN ÖĞRENCİ  İLE İLGİLİ  GÖRÜŞLERİ  

Aylar Çalıştığı  Bölümler ve Yetkilisi 
Görev ve 

Sorumluluk 
Dilinci 

İletişim ve 
İşbirliğine 
Yntkınlık 

Motivasyon 
ve Öğrenme 

İsteği* 

Mesleki 
Yeterlilik ve 
GeHşim 

Devnm 
Durumıı  

1. Ay 

2.Ay 

3. Ay 

4.Ay 

eğerlendirme 100 puan üzerinden yapılacaktır. 

DİĞER GÖRÜŞLERİNİZ (Gerektiğinde arka sayfayı  kullanabilirsiniz) 

Değerlendirme Tarihi ....../...../202.. 	 Onaylayan İşyeri Yetkilisi: 	  
İmza/Kaşe 

BÖLÜM ZORUNLU IJYGULAMALI EĞİTİMİ  KOMİSYONU DEĞERLENDİRMESİ  

Sunum 
Hazırloma 

Konuya 
Hakimiyet 

Sentez 
Yapabilme / 

Öneri 
Sunabilme 

Diksiyon Özgüven İzleme Süreci 
Değerlendirme 

Genel 
Değerlendirme SONUÇ 

     

     

Başkan 

 

Üye 

 

Uye 

FORM-ö1D022 



Öğrencinin Çalıştığı  Bölüm 
Raporu Yazılan Konu ve İşin Adı  

TAR İH KONTROL 
EĞİTİM YAPILAN BÖLÜMÜN SORUMLUSU 

SAYFA NO. 

ADI SOYADI: 

İMZA VE MÜHÜR 

Staj faaliyetleri sayfası  olan bu sayfa gerektiği kadar (30 Adet) çoğaltılarak doldurulacaktır. 



STAJ YAPILABİLECEK YERLER 

Staj Yapılacak Yerin Uygunluğu: 

Staj yerleri, Hukuk-Adalet hizmetleri sektöründe 
faaliyette bulunan gerekli niteliklere haiz özel veya 
kamu kurum ve kuruluşları  olabilir. 

Stajlar aşağıdaki şartları  sağlayan Resmi veya 
Özel kuruluşlarda yapılabilir. 

Staj Adalet nezdinde ki mahkemeler, savcılıklar ile 
icra müdürlüklerinin yanında noterlikler, avukatlık ve 
hukuk bürolan ile bankalar, sigorta şirketleri, kamu 
kurum ve kuruluşlarının hukuk müşavirlikleri ile alacak 
takip departmanları  nezdinde yapılabilecektir. 

Avukatlık ve hukuk büroları  nezdinde yapılacak 
stajlarda ilgili avukatın veya hukuk bürosunu oluşturan 
avukatların en az 5 yı1 süre ile baro levhasına kayıtlı  
ve deneyimli avukat olması  şarttır. Avukatın en az beş  
yıllık olduğunu gösteren belge veya baro levhasının 
staj dosyası  içinde olması  gerekmektedir. 



KIRJKKALE ÜNİVERSİTESİ  
ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ'NE 

Meslek Yüksekokulunuz 
Bölümü 	  Programı  	  
Numaralı  öğrencisiyim. 

Yapacağım staj ile ilgili aşağıdaki hususlarda bilgilendirildiğimi ve bu hususlara 
uyacağımı  taahhüt ederim. 

1) Sigorta süresi içerisinde herhangi bir şekilde sağlık raporu aldığımda, bu raporu 
alındığı  gün dahil 3 gün içerisinde Adalet Meslek Yüksekokulu'ndaki Öğrenci İşleri Bürosuna 
bildireceğim ve ulaştıracağım. 

2) Sigorta süresi içerisinde iş  kazası  geçirirsem, ilgili raporu alındığı  gün dahil 3 gün 
içerisinde Adalet Meslek Yüksekokulu'ndaki Öğrenci İşleri Bürosuna bildireceğim ve 
ulaştıracağım. 

3) Herhangi bir sebepten dolayı  staj yapmamam veya yarıda bırakmam durumunda, 
sigortanın sonlandırılması  için derhal Adalet Meslek Yüksekokulu'ndaki öğrenci İşleri 
Bürosuna dilekçe yazarak bilgi vreceğim. 

Yukarıda belirtilen hususlara uymadığım takdirde Sosyal Güvenlik Kurumundan ve 
diğer kurum/kuruluşlardan gelecek her türlü cezaların tarafımca ödeneceğini kabul ve taahhüt 
ederim. 

	/ 	/20 	 

Adı  Soyadı  
İmza 
Staj yeri 
T.C. Kimlik No 
Öğrenci No 
Telefon 
Eposta 
Adres 



STAJ DOSYASJ (STAJ DEFTERİ) KILAVUZU 

Staj ile ilgili sorularının yalnızca staj komisyonu üyesi öğretim elemanına sormanız gerekmektedir. 

Staj yapacağuıız kurumların nereler olabileceğini staj komisyonu üyesi öğretim elemanına sorarak aşağıdaki 
işlemleri tamamlayınız: 

a) Staj başwrunuzu 

1) Öğrenci Belgesi ve 
2) "FORM-Ö1D019 Zorunlu Staj Forma" ile staj yapmak istediğiniz kuruma vapınız.  

ü) Staj yapacağmız kurumdan onay evrakınızı  (FORM-ÖİDOI9) aldıktan sonra, staj dosyanızdaki (staj defterinizdeki) 
evrak düzenini, sayfanm altında belirtilen sıraya göre eksiksiz bir şekilde oluşturunuz (Bu işlemi kırtasiyelerden 
y ap t rab ilim in iz 

e) Oluşturulan staj dosyanızı  (staj defterinizi) staj komisyonu üyesi öğretim elemantna kontrol ettirip onaylattıktan 
sonra, staj dosyanızı  (staj defterinizi) dosya içeıisindeki ilgili belgeleri alması  için Adalet MYO Öğrenci İşleri 
bürosuna götürilııüz. 

Hukuk Bölümü Adalet Programı  Staj Komisyonu 

Görevi Öğretim Elemanı  
Başkan Dr. Öğr. Üyesi Cengiz AR1KAN 

Üye öğr. Gör. Mehmet Buğra AICYILDIZ 
Üye Öğr. Gör. Erçağ  METİNER 

Adalet MYO Öğrenci İşleri bürosu tarafından sizden istenecek olan belgeler: 

• Nüflıs Cüzdanı  fotokopisi, 
• İki nüsha olarak hazırlanacak olan FORM-ÖIDO 19 Zorunlu Staj Formunun bir nashası, 
• Müstehaklık Belgesi, 
• İki nüsha olarak hazırlanacak olan Yaz Stajı  Öğrenci Taahhütnamesinin bir nashası. 

d) İmza ve onay aşamaları  tamamlanan dosyalar öğrencinin kendisi tarafından staj başlayana kadar muhafaza 
edilecektir. 

e) Staj yapılacak olan kurumdan (resmi veya özel) staj sözlesınesi iştenmesi durumunda Meslek Yuksekokulumuz için 
hazırlanmış  Staj Sözleşmesi metnini kullanabilirsiniz. 
• 4. say Meslek Yüksekokulu tarafından imzalı  ve üç nüsha olacak şekilde verilecektir, 
• Öğrencilerin ilk 3 sayfayı, 3 nüsha olacak şekilde çıktı  almaları  gerekmektedir. 
• Staj Sözleşmesinin bir nüshası  ADALET MYO Müdürlüğüne teslim edilecektir. 
• Staj Sözleşmesi Istenilmeyen kurumlar için, öğrendileriıı  bu işlemi yapması  zorunlu değildfr. 

t) Staj bittikten sonra onayları  kurumca tamamlanmış  staj dosyası  (staj defteri) ve ekindeki evrakları: Adalet Meslek 
Yüksekokulu, Kırıkkale Ankara Yolu ÇKm, Kırıkkale Üniversitesi Kampüsü, P1.: 71450 Yahşihan / 
KIRIKKALE adresine alıct ismi behrtilmedFn elden veya kargo ile teslim edeceklerdir. 

STAJ DOSYASI DÜZENİ  

Dosyalar arkalı  önlU sert şeffafplastilc i]e kaplanacak. Spiral cilt yaptırılacaktır. 
1) Kapak 
2) FORM-ÖİDOı9 Zorunlu Staj Formu (2 adet) 
3) FORM-Ö1D020 Staj Değerlendirme Formu (2 adet) 
4) Staj taahhütnamesi 
5) Staj Devam Çizelgesi 
6) Staj Faaliyetleri Sayfası  (en az 30 adet - her iş  günü için en az bir sayfa olacak şekilde) 
7) Kırıkkale Üniversitesi Staj ve Zorunlu Uygulamalı  Eğitim Yönergesi 
8) Öğrenci Belgesi 
9) Nüfus Cüzdanı  Fotokopisi 
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KmIKK ALt ÜNİV£RSITESİ  
STAJ VE ZORUNLU UYGULAMALI EĞİTİM YÖNERGESİ  

BİRİNCİ  BÖLÜM 
Amaç, Kapsanı, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 
MADDE 1 - (1) Bu yönergeniıı  amacı; lürıkkale Üniversitesi bünyesinde yer alan ve öğretim 

müfreüatlanndzı, mezuniyet öncesi stajlzonınlu uygufanıalı  eğitim bulunan diploma prograınian için, staji 
zorunlu uygulainalı  eğitim ile ilgili usul ve esastan düzenlomektir. 

Kapsam 
MADDE 2 - (1) Bu yönerge; Tıp ve Diş  Hekimliği FalcWteleri hariç, öğretim müfredatlarında 

st/zonınu uygulamalı  eitm bulunan diploma programlannın, staj! zorun)u uygulamalı  eğitim ile ilgili usul ve 
esasiara ilişkin hükümleri kapsar. 

D ay an k 
MADDE 3 - (1) Bu yönerge; 2547 sayıtı  YükseköğretLm !Cgnunu'nun gtici 74ünc(k maddesi ve ilgili 

diğer maddeleri ile 26.072020 tarih ve 31197 sayılı  gesrni Gazete'de yayımlanan Kırıkkale Onhrsitcsi Ön 
Lisans ve Usans Eğitim-Öğretim Yönetnıeliği'ne dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4— (1) Bu yöncrgede geçen; 
a) Başkanlık: Kınkkale Üniversitesine bağlı  fakülteler, yüksekokullar ve meslek yüksekokulları  

bünyesindeki bölüm başlcantıklaıını, 
b) Bölüm Kırıkkale tiniversitesıne bağlı  fakülteler, yüksekokullar ve meslek yüksekokolları  

bünyesindeki bölünüri, 
) Birint Kinkkale Oniversitesine bağlı  füülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullannı, 
ç) Birim Kumlu: lCırtkkatc Üniversitesine bağli; fakültelerin fuktilte kumlimu, yüksekolcuflann 

yüksekokul kurulunu ve meslek yüksekokullarıma meslek yüksekokulu kurnümu, 
d) Birim Yönetim Kumlu: Kınkkale Üniversitesine bağlı; fakültelerin fakütft yönetim kurulunu, 

yüksekokulların yüksekokul yönetim kurulunu ve meslek yükselcokullarının meslek yüksekokulu yönetim 
kuruhmu, 

e) Birim yöneticisi: lCırıkkale Oniversitesine bağlı  fakülteleriıı  dekanlarını, yüksekokul ve meslek 
yüksekokullarının müdürleriııi, 

E) Birim yöneticisi yardımcısı: lürıkkale Üniversitesine bağlı  fakültelerin dekan yardımcılarıni, 
yüksekoktl ve meslek yüksekokullannın nüdür yardımcılannı, 

g) ycri: Öğrencinin staj/zomnlış  uygulamalı  eğitim yaptığı  özelya dakarnu kutum veya kuniluşunu, 
ğ) RektĞr: Krnklcalc Üniversitesi Rektörtinü, 
h) Senato Kırıkka[e Üuivcrsitesi Setıatosuııu, 
ı) Staj: Kınkkale Üniversitesinde vedbnekte olan her düzeydeki alana özgü olarak beliıienen teorik ve 

uygulamah dersler dışında, öğrencilerin; öğretim programlarıyla lcazandırılımsı  öngörülen mesleki bilgi, beccri 
tuhım ve davramşlaı-ını  geliştirmeleri sektörü tanımaları, iş  hayatına uyıımları, gerçek üretim ve hizmet 
ortamında yctişmeleri amacıyla bir işyerinde yaptıkları  mesleki çahşıuayı, 

i) Staj rapom: Staj süresince yapı'an işlemlerin yer aldığı  ve işyeri staj yöneticisi tarafindan onaylanmış  
mporu. 

j) Staj/zorunlu uygulanlı  eğitim yöneticisi: Öğrencinin staj/zorunlu uygulamalı  eğitim yaptığı  
işyerinde, öğrenciye doğmdzn doğıuya iş  ya da görev veren ve orn denetleyen kişiyi, 

k) Üniversite: ICırıkkate Üniversitosini, 
1) Yönerge Kırıklcale Üniversitesi St ve Zorımtu UyguLamak Eğitim Yönergesiai, 
nı) Yöuetrnelik: Kınkkale Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-ÖğretiınYönetıneliğini 
n) Zorunlu uygularnalı  eğitim: Fen ve Mühendislik Bilimleri lisans programlarında, 4'üncÜ sınıfin son 

döneminde yapıjan tjygulanıalı  Eğitimi, 
ifade eder. 
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IKİNCİ  BÖLUM 
Staj VG ZoruDIu Uygutomalı  Eğitim Esaslan 

Staj koınlsyonlan 
MADDE 5 - (t) Öğrencilerin staj işlemlerini yürütmek üzere, birim ve bölüm staj komisyonları  

oluşturulur. 
a) Birim staj komisyonu; birim yöneticisi tarafından, birim yöneticisi veya yardınıcıst başkanlığmda, 

birimdeki «in, bölüm staj komisyonu başkanlanndan oluştuniliir. Tek diploma programı  yunıten Birimlerde ise; 
birim yöneticisi veya yardınv ısı  başkanhğrnda, her bötüsnden en az bir öğretim elemanmdan oluştusulur. Birim 
staj komisyonu; öğrenci staj usul ve esasLanrnn düzenlenmesini, öğrençi staj işLerinin koordinasyonunu ve staj 
çalışmalannuı  Bö'ümler taraftudan yüütülmesini sağlar. 

b) Bölüm staj komisyonu; Başkaıüü taraflüdan, bir öğreünı  üyesi başkanlığında, tereihen staj yaptınlan 
alanda deneyimli en az üç öğretim etemamodan oluşturulur. Öğretim üyesi olmayan bÖmnÜTde, bölüm strğ  
komisyonu, bir öğretim elemanı  başkanlığında oluştumabilir. Öğrencilerin staj çalışmaannı  düzenlemek ve 
yürütmek üzere oluşturulon bu komisyonun görevleri; staj çahşnsı  ile ilgili ön hazırlıldan yapmak, staj için 
sağlanan işyerlerinin uygunluğunu kararlaştırmak, staj için başııran öğrencilerin staj yerlerine dağılınıını  
yapmak, stajiar ile ilgili programları  ve esasları  belirlemek, stlanrı  takibin gerçekleştirmek, staj raporlannı  ve 
Staj Değerlendirme Formiannı  (ÖDB-FRM-020) inceieyip değerlendirmek, st ını  başarıyla tamamlamrş  
öğrenci]erin staj notlannı  sisteme girmek ve staj ile ilgili diğer işlemleri yüıütrnektir. 

e) Tek diploma programı  yürüten Birimlerde, sadece birim staj komisyonu oluşturulur. 
(2) Komisyon üyelerinin görev süresi 3 (üç) yıldır. Süresi biten üyeler yeniden görovlendirilebilir. 

Süresi bitmeden herhangi bir nedenle aIan üyoııin yerine, aynı  bölümden veya yakın bir alanda; kafan süreyi 
(anıamlanıak üzere yeni bir görcvlendirnıe yapılır. 

Stajın amacı  ve kapsamı  
MADDE 6 - (1) St ın aımcı; öğrencilere, öğrenim gördükleri öğretim progaını yla ilgili olarak 

edindikleri bilgilerin uygDIan alanları  kapsamında bilgi, beceri ve tutum kazandtrnıaktır. Her öğrenci, pratik 
çalışma deneyimi kazanmak ve uygulama yeteneklerini geliştirmek amacıyla. bömm staj konıisyorıları  taraündau 
uygun görülen işyerlerinde, Yönerge hükümleri uyarraca staj yukumfü(üğünü başarıyla yerine getirmek 
zo nın d ad ir. 

(2) Mttfrett programı  kapsamuıda yanyıllyıl içinde yapılan her türlü arazi, şantiye, atölye, laboratuvar 
ve benzeri çaLışnlar veya miftedat programında yer alan başka bir derse ilişkin uygulamalar staj yerine 
geçmez. 

(3) Birim staj koniisyonlan; yurutülen eğitim ve öğretimin htiyaç ve özelliklerine cevap verecek 
şekilde, Yönerge hüküJEleİl çerçevesinde, birim staj usul ve esasiannı  belirler ve ilgili Birim Kunılunun oıınyına 
svnarlar, 

(4) Bölüın staj komisyonları; öğrencilerin staj yerlerinin nasıl belirleneceği, staj süresince yapılacak iş  
ve işlemleri, stajın nasıl yüriliüleceği ve değerlendirileceği gibi hususları, bÖ1üm staj usul ve csaslarmda ayrıntılı  
o'arak belifler ve ilgili Birim Kunılunun onayına sunarlar. 

Staj zamanı, süresi ve devam zorunluluğu 
MADDE 7— (1) Ön lisans ve lisans programlarında öğrenim göşn öğrencilerin; hangi yarıyıllarda staj 

başsıınısu yapabilecekleri, staj süreleri ve dönemleri, ilgili Birini Kurulu tarafindan belirlenir. Stajiar; bölumu
özelliğine ve belirlenen sıraya göre yapılır. 

(2) Stajlar, eğitim-öğretim ve sınav dönemleri dışında yapılır, Ancak, ilgili eğitim-öğretim yılında kayıt 
yaptırdığı  dersleri başarı  ile tarnanüyan öğrenciler, ders almamak şartı yla, Birim Yönetim Kurulu kararıyla, 
eğitim öğretim ve sınav dönemleri içcisinde de staj yapabilirler. 

(3) Akademik takvin,de eğitim ve öğretirnin devam ettiği dönemierde, kayıth olduğu derslerin 
tanmmrna devam zorunluluğu olmayan öğrencilerin staj yapma talepf eri, ilğili birim Yönetim Kumlu tarafIndan 
değerlendirilir w karara bağlanır. 

(4) Örgün üğretinıde yaz okuluna devam eden öğrenciler, yaz okulu süresince staj yapamazlar. 
(5) Bir öğrenci, bir stajım bitinneden diğer stajına başlayarnaz. 
(6) Öğrenciler haftada 5 (beş) iş  günü staj yapabili!leı. Resmi tatil günlerinde staj yapılamaz. Ancak, 

üzel sektörde, milli ve dini bayramlat dışrndaki Cumartesi günlerinde de staj yapılabilir, Staj çalışması  devam 
derken, resmi olarak ilan ediLecek en az 5 (beş) iş  günü tatil durumanda; öğrencinin isteği, staj yapılan 

işyerindeki çalışmalann devam etmesi ve isteğn kabul edilmesi şartıyla, bölüm staj korrıisyonunun onayı  
alınarak, an verilmeden staja devam edilebilir. 
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(7) Özgün öğretinıde, staja fiilen devam zonmludur. Geçerli ımzeretler nedeniyle devam edilenıeyen 
günler telafi edilebilir. Telafı  edilen ginler, her bir staj döneminin %20'sinden fazla olamaz. Staj süresini 
herhangi bir nedenle tamamlayamaımş  olanlar, mezun olabilmek Için Yönerge esasları  uyarınca yapilması  
gereken stajian, belirlenen sürede başan ile tamamlamak zonındadıylat. 

(8) Stajıaı  mazereti dolayısıyla tamanüyaniayacağım, nzeretinin bitiminden itibaren 5 (beş) iş  günü 
içinde Başkanlığa bi[dirmeyen öğrenciler için, oluşturdakları  kanıt 'zararı  nedeni ile ilgili mevzuat hükiknicri 
kapsamiada işlem yapdır. 

Staj yeri betirlemt 
MADDE 8— (1) ÖğrenciLerin nerede staj yapacağıne, öncelikle öğrenci talepleri dikkate a1ınark, ilgili 

bölüm staj komisyonu tarafından karar verilir. 
(2) Staj yeri hakkrnda yeterli düzeyde bilgi vermeleri ve staj yeri yetkililerince kabul edildiklerini 

belgelemeleri halinde, ilgili bölüm st komisyonunun onayıyla, öğrenciler, kendi olanaklarıyla sağladıkları  
işyerlerinde staj yapabilirler. 

(3) Öğrencilerin staj yeri bulma ve Zonınlu Staj Fomılarızu (ÖIJB-FRM-O 19) tedim etme işlemleri, 
ilgili birim taraündan belirlenen staj takvimine göre yapılır, 

(4) Stajı  eksik o]an veya işyerinde başarı lı  olamayan öğrenci, ilgili bölüm staj komisyonunun uygun 
görmesi halinde, stajını  ayni işyerinde veya uygun başka bir işyerinde tamamlayabilir. 

() Öğrenci; eğitim aldığı  bölüm ile ilgili bir kurumda çalışıyorsa, ilgili bölüm staj komisyonunun 
onaylaması  halinde, çalıştığı  kurumda stajını  yapabilir. 

(6) Öğrenciler, yapmak zorunda oidııklan stajiarını, eğitim-Ğğretim programını  aksatmayacak şekilde 
yurtdışında da yapabilirier. Öğrenciler yıırtdışı  staj kabul belgesini, ilgili bölüm staj komisyonuna teslim ederler. 
Bu talepler, ilgili bölüm staj komisyonunca değerlendirilir ve yurt dışında staj yapılıp yapılamayacağına karar 
verilir. 

(7) Stajlar, Lrasrnus-f Öğrenci Staj Hareketliliği gibi progmnılar kanalı  ile de yurt dışında yapılabiiir. 
Staj yöneticisi 
MADDE 9— (1) Ön lisans progranu öğrencisi için staj yöneticisi, staj yapan öğrenci le aynı  veya yakın 

ve/veya ilgili bölüm staj komisyonu taraündan kabul edilebilecek bir branştan, ön lisansüisans mezunu olmak 
zorundadır. Zorunluluk hallerinde, bölüm staj komisyonunun onay vermesi durumunda, usta öğretici de ön lisans 
staj yöneticisi olabilir. 

(2) Lisans programı  öğrencisi için staj yöneticisi, staj yapan öğrenci le aynı  veya yakın ve/veya ilgili 
bölüm staj komisyonu tarafından kabul edilebilecek bir branştan, lisans mezunu olıtak zorundadır. 

(3) Staj yöneticisinin ilgili işyerinde kayıtlı  olarak çalışıyor olnmsı  şarttır. 
Sigorta işlemleri 
MADDE 10— (1) 5510 Sayılı  Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası  Kanunu'nun S'inci maddesi 

uyarınca; Yükseköğrenimleri sırnsında zorunlu staja tabi tutiilacaic öğrenciler hakkında iş  kazası  ve meslek 
hastalığı  sigortası  uygulanır ve aynı  Kanunun 87'inci n,addesi uyannca öğrencilerin staj süresince iş  kazası  ve 
meslek hastalığı  sigortası  Üniversite tarafından denir, Herhangi bir işyerinde çalıştığı  için sigortalı  olduğunu 
belgeleyen öğrenciler için ayrıca sigorta yapılnmz. Ancak bu öğrenciler için % 1 oranında iş  kazası  ve meslek 
hastalığı  primi yatırılır. 

(2) ligili bölüm staj koınisyonunuıı  onayı  olmaüan, sigortasız olarak staja başlanması  halinde, 
doğabilecek herhangi bir yükünılülükten Üniversite sorumhı  tutulamaz. 

(3) Stajiarmı  yurt dışında yapan öğrenciler, iş  kazası  ve meslek hastalığı  sigortasından yararlanamaz. 
(4) öğrenci bilgilerinin Sosyal Güvenlik Kurumu sistemine giriş  işlenilerinde, Zorun'u Staj Formu 

üzerinde bulunan staja başlama ve bitiş  tarihleri esas alınacağından, veı ilen yanlış  ve eksik bilgilerden ilgili 
öğrenci sonımlu olur. 

(5) Staj yapılacak işyeri ve staj komisyonu onaylı  Zorunlu Staj Fom,anu ilgili Başkanlığa teslim ettiği 
haLde, daha sonra mazeret bildirnıeksizin staj yerine gitmeyip, smjırn yaprnayan öğrenciler hakkında ilgili 
nıevıuat hükümlerine göre işlem yapLlır. 

(6) Staj süresi içerisinde iş  kazası  geçirildiğinde veya sağlık raporu ahndığında ilgili dunma dair rapor, 
aLmdtğı  gün dahil, 3 gün içerisinde ilgili Birime bildiritmek zonmdadır. 

(7) Sigorta ile ilgili hususlara ulmadığı  takdirde, Sosyal Güvenlik Kurumandan ve diğer 
kumnı'bıru[uşlardan getecek her tüdü ceza, stajyer öğrenci taraftndan ödenir. 

Staj süresince yapılacak işLer 
MADDE 1!— (1) Staja başlamak için; kimlik kartı  fotokopisinin oku olduğu ve ilgili Başkanlik ile staj 

yeri taraüııdan onaylı  Zorunlu Staj Pormmıun (ÖDB-FRM-019), ilgili Başkolığa teslim edilmesi gerekir. 
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(2) Staja başlayan her öğrenci, Staj Değerlendirme Forşnu (ÖDB-FRM-O 19), staj yaptığı  işyeri 
yetkilisine teslim etmekle yükümlüdür. 

(3) Her öğreııci, stajmı, Yözıerge esastan ve işyerindeki taj yöneticisi tarafından belirlenen çalışma 
program ve esaslarına uygun olarak yapmak zonmdadır 

(4) Staj süresince, staj raporunun aşağıda belirlenen esaslarauygun bir şekilde doldurulması  gerekir. 
a) Staj raporunun ilk sayfası, yapılacak olan çalışmanın hftalara göre dağılımını  göstermektedir. Bu 

sayfa (çalışma programı), ilgili Başkanlık ile şletnıenin staj iş4rindeıı  soruSu staj yöneticisi tarafindan 
onaylarur. 

b) Sonraki sa)ülarda, haüarun günleri bomnca yapılan çalişmalarırı  dökümünü gösteren formlar 
bulunmaktadir. Bu formiar, her gün doldurulur ve hafta sonunda, ç4ışmaları  kontrol eden işyeri staj yöneticisi 
tarafından onaylarur. 

e) Staj raporunun bütün sayfaları  onaylı  olmalıdır. Üzerinde, inıza, kaşe, mühür ve tarihler bulunmayan, 
silinti, kazıntı  ve usulüne uygun olmayan düzeltme yapılan staj raporl rı  kabul edilmez, 

(5) Öğrenciler staj süresince, staj yaptıkları  işyerlerinin çalı• riıa ilkelerine, iş  koşullanna. disiplin ve iş  
güvenliğine ilişkin kurallarına ve yasal düzenlemelere uymak ve iş  - rinde kullandıkları  her türlü meldn, alet, 
malzeme, makine, araç ve gereçleri özenle kullannukla yükümlü. 'ler. Kendi hatalanndan do1ayı  işyerine 
verecekleri zarar nedeniyle, o işyeri etcn,anlarrnın sorututuluklansa tabidirler. Öğrencilerin st yapükları  
işyerlerinde işledikleri disiplin suçlarından dolayı  Yükseköğretim 	mları  Öğrenci Disiplin Yönetnıe1ii 
hükümlerine göre işlem yapılır. 

(6) Öfrenciler, staj yaptık'arı  kuruma ait üretim ve hizmet el- ile ilgili gizliliği gerektiren konularda 
başkalarına bilgi vrremez ve staj süresince sendikal vb. etkinliklere ka ılamazlar. 

(7) St süresince öğrenci ile işyeri arasında yururlükteki nevzuata uygun olarak staj koşullan, izin, 
tarafların görev ve sorumlulukları, ödenecek ücret ve gerekli göriUe diğer hususları  da içeren bir sözleşme 
imzalanabilir. İşyeri ile öğrenci arasında doğabilecek ihtilafiarda, Ünivrsite taraf olarak gösterilemez. 

(8) Öğrencilerin staj çalışmaları, gerektiğinde, bölüm st4i komisyonunun üyeleri ve/veya ilgili 
Başkanlığın görevlendireceği öğretim elemanları  tarafintEt işyerin. ince'enerek denetlenebilir. Dcuetleme 
raporları, ilgili bölüm staj komisyonu turfindan değerlendirilir. 

(9) Öğrencilerin, haklı  ve geçerli bir mazereti belgelendir elen durumunda ilgili Birim Yönetim 
Kumlu kararı  ile stajları  ertelenebilir. Staj ertelemenin doğuröcağı  sonu arda sorumluluk öğrenciye aittir. 

(10) Öğrencin)n staja beşlayıp staj yerine gitmemesi veivey. birden fazla staj yapması  durunılannın 
ilgili Başkanlığa bıldirilmemesinden öğrenci sorunüdur. 

(Il> Staj belgeleri, Türkçe ojarak hazrlanır. Ancak staj n yurt dışında yapılması  durumunda, 
Başkanhğtn teklifi ve ilgili Birim Yönetim Kurulunun onayı  ile İngilizce olarak hazırIrnwbilir. Bunun 
haricindeki dillerde hazırlanan be'geler için noter tasdikli tercümelerini sağlanmasından öğrenci sorumludur. 

(12) Staj yöneticisi, staj raporunu denetler, onaylar, öğrenciy- verir ve Staj Değerlendirme Formunu 
(ÖDD-FRM-020) doldurarak, 'GİZLİ" ibareli zarf içerisinde, ilgili Baş  e lığa gönderir. 

Staj sonunda yapılacak işler ve değerleudfrıııe 
MADDE 12 —(1) Staj yapan her öğrenci, staj çalışmaları  süres dce; staj yöneticisinin yönetim gözetim 

ve denetiminde yaptığı  işleri gerekli her türlü şekil, kroki, hesap, fotoğ  ve diğer belgeler ile birlikte bölüm staj 
komisyorrn tarafından belirtilen şekilde belgeleyerek ve staj yön - icisine onaylatarak Birim taraündan 
belirlenmiş  staj takviminin son gününden itibaren en geç 10 (on) gün iç-  sinde bölüm staj komisyonuna teslim 
etmek zorundadır, Dönem içi staj yapan öğrenciler, staj bitiniini mLite: p 10 (on) gün içinde staj raporlannı  
bölüm staj konıisyonlanna teslim etmek zorundadırlar. Belirtilen teslim üresi içinde, staj yöneticileri tarafindan 
gönderilecek olan Staj Değerlendirme Formımun (ÖDB-FRM-020) da, ilgili Başkanlığa ulaştırılmasını, 
öğrencilerin takip etmesi zorunludur. 

(2) Bölüm staj komisyonlarına teslim edilen staj raporları  ve 
GİZLİ" ibareli olarak gelen Staj Değerlendirme Formları  (ÖDB-F 
tarafından incelenir ve değerlendirilir. Gerektiğinde öğrenciler1  staj 
çağrılabilir. Staj komisyonları, stajlar hakkındaki değerlendirme sonuçi 
teslim tarihinden itibaren en geç 15 iş  günü içerisinde ilan eder. Bölüm 
(yüz) tam puan üzerinden değerlendirerek aşağıda yer alan tabloya göre 

020), ilgili bölüm staj komisyonu 

jlışnkıiaıı  ile ilgili olarak mülakata 
nı, öğrencilerin staj ııporlar:nın son 
taj komüyonu, staj çaltşmalarınt 100 
notuna çevirir. 

,;j yöneticisinden kapalı  zarf içerisinde 
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Başarı  Nota Katsayı  Pian 
AA 4.00 8 400 
DA 3.50 8 -87 
BB 3.00 7 -80 
GB 2.50 6 -73 
CC 2.00 60-66 
DC 1.50 55-59 
DD 1.00 5O54 
FF 0.00 OOf49 

(3) Staj çalışmaları  yetersiz görülen, çağnldi halde mül ata geLmeyen veya n%Lakattn başarısız 
oldukJarına karar verilen öğrencilerin staj çalışnıalan, ilgili bölüm .taj koniisyornı  tarafindaıı  reddedilir. Stajt 
reddedilen veya stajdan başarısız olan öğrenciler yeniden staj yapmak zorundadırlar. 

Sonuçlara itiraz 
t4ADDE 13 - (1) Öğrenciier staj değerlendirme sonucuna, s.şuçların ilanından itibaren 5 <beş) iş  günü 

içinde itiraz edebilirler, <tirazlar hakkında, YönetmeLik hükümLeri uy. fica işLem yapılır. 
Staj raporu (orLnatL ve staj muaflyd talebi 
MADDE 14— (T) Genel staj rapom formatı1  birim staj komis .ııu tarafından hazırlanır ve ilgili Birimin 

web sayfasında yayınlanır. flölümler tarafından, staj raporu ile ilgili apılacak her türlü değişiklik talebi, ilgili 
Birime bildirilir. 

(2) Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafindan di ey geçiş  sınn (DOS) ile yerleştirilen 
5ğrencilerin daha önce yaptıklan stajlaxı  kabul edilmoz. 

(3) Daha önce üniversite öğrencisi olup da nerkezi yertsşti [ne sınav ile yeniden yerleştiriLen ya da 
yatay geçiş  yolu ile kayıt yaptıran örencilerio stajlan; bölüm staj ko • syonunun uygun görüşü sonrası, mafiyet 
ve irıtibak komisyonu işlemlcrinc tabi olur. 

(4) Çift ana dal yapan öğrenciler, her ana dal programındaki stjlan ayrı  ayrı  yapmak zorundadır. 
(5) Öğrenci staj raporları, en son işlem gördükleri tarihten itib 6, 2 yıl süre ile birim arşivindc(utulur. 
Zoronu uygtılaıııalı  eğitim 
MADUK 15 - (1) Zorunlu uygulaniah eğitim almak istey. Fen ve Mühendislik Bilimleri lisans 

programlan 4'üncü sınLf öğrencilerinin, önceki yanyıllardan derslerini okmması  ve not ortalamalannın eti az 
3,0 olması  şarttır. 

(2) Başımlasın, bahar döneminin başlangıcından en az 15 (on beş) gün önce yapılmış  olması  gerekir. 
(3) Zorunlu uygulamah eğitim başvuru ve değerlendirme sü i, bölüm staj komisyonları  kontrolünde 

yürütülür. 
(4) Birim tarafından sağlanan işyeri sayısınııı  yeterli olmaması  nedeniyle öğrenci taraündan farklı  bir 

tercih yspılınas durumunda; işyeri hakkında yeterLi düzeyde bilgi QrıneIeri ve işyeri yetkililerince kabül 
edildiklerini belgetemeteri halinde, ilgili bölüm staj tonisyonunua o4uyıyla, öğrenciler, kendi olariaklaayla 
sağladıkları  işyerlerinde, zorunlu uygulamalı  eğitim yapabilirler. 

(5) Zorunlu uygulamalı  eğitim yöneticisi, zorunlu uygulama eitimi yapan öğrenci ile ayni veya yakın 
vtfveya ilgili bölüm staj komisyonu tarafIndan kabul edilebilecek bir bn ştan, lisans mezunu olnıakzorundadır. 

(6) Zorunlu uygulanialı  eğitime başlamak için öğrencilerin ilgili Başkanlık ve işyeri tarafından 
onaylanmış  Zomnlu Uygulamalı  ğitim Formunu (ÖDD-FRM-02fl, il 1 aşkanlığa teslim etmeleri gerekir. 

(7) lomnlu ıygulamah eğitim süresince, öğrencinin, edindiği deneyimlerini içeren işyeri tarafından 
onaylı  bir rapoııı, bölüm staj komisyonuna teslim etmesi zoruntud r. Aynca zo ıınlu uygırlamalı  eğitim 
yöneticisi tarüfindan doldurulacak Zorunlu Uygulanıalı  Eğitim Değerle dirme Fornmnun (ÖDB-FRM-022) da 
zorunlu uygulamalı  eğitim süreci sonunda ilgili Başkanlığa ulaştınlnıası  .nhinludur. 

(8) Zorunlu uygulamalı  eğitim kapsamında ödenecek ücret er ve sigorta işlemleri, 2547 sayılı  
Yükseköğretim Kanunu'nun geçici 74'üncü maddesi ve 4447 sayılı  s4zlik Sigortası  Kanunu'nun 53'üncü 
maddesine dayamlarak hazı,lanan 'Yükseköğretim Iüırnmlnnrn lis s Düzeyinde Fen ve Mühendislik 
Bilinürinde Zorunlu Uygııtamalı  Eğitim Gören öğrencilere ödenecek tcrttlerin İşsizlik Sigortası  Fonundan 
Karşılanrnsına İlişkin Usul ve Esaslar" çerçevesinde gerçekleştiritir. 
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ÜçüNcü BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

Yüıiirlükten kaldırılan mevzuat 
MADDE 16— (1) Aşağıda belirtilen; 
a) 30/07/2008 tarihli 21/69 karar no.Iu Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya BölUmü Staj Yönergesi, 
b) 11/04/2012 tarihli 06İ2-b kararno.lu Meslek Yüksekokulları  Staj Yönergesi, 
0)12/09/2012 tarihli 1214 kararnoju Diş  Hekimliği Fakültesi Staj Ynergesi, 
ç) 02/05/2017 tarihli 04/02 karar nolu Güzel Sanatlar Fakültesi İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı  Bölümü 

Lisans Staj Yönergesi. 
d) 12/07/2017 tarihli 07/4 kararno.Iu Mühendislik Fakültesi Staj Yönergesi, 
e) 04/07/2018 tarihli 08/3 karar nolu Fen-Edebiyat Fakültesi Aktücıya Bilimleri Bölümü St 

Yönergesi, 
t) 01/08/2018 tarihli 09/09 karar nolu Sağlık Bilimleri Fakültesi Bölümleri Staj Yönergeleıi, 
g) 26/07/2019 tarihli 19/04 kamr no.lu VeteHner Fakültesi Staj Yönergesi, 

bu Yönergenin )mnırlüğe girdiği tarihte yürürlükten kalkar. 
Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 17 —(1) Bu Yönergedehukumbulunrnayan hallerde, Yönetmelik htikünıleri le Senato, 

Birim Yönetim Kurulu, Bölüm staj komisyon kararları  uygulanır. 
YU ni rIlik 
MADDE 18— (1) Bu Yönerge, Senatoda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 19 —(UBu Yönergehüümlezini,Rektöryğıijtüj. 
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KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ  

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ 

2022-2023 EĞİTİM - ÖĞRETİM YILI YAZ STAJ TAKVİMİ  

işlem Son Tarih Açıklama 

Kabul Belgeleriniıı  Bölüm 
Başkanlıklarına Ulaştırılması  

17.05.2024 

Staj yapacak ügrenler, Yüksekokulumuz web anayfasındaki staj 
işlemleri menüsündjn Staj İşlem Pomıunu Şorm.OIDO 19) eksiksiz 

doldurarak 2 nüsha 	ıktı  alacaklar ve ilgili yerleri imzalatarak staj 
yapacakları  lcurumtPirmaya gömreceklerdir. Belirlenen staj dönemi 
dışında staj girişleri!yapılmayacaktır. Staj Kabul Formlarmm mutlaka 
Yüksekokul Sekreterliğine kimlik fotokopisi ile birlikte teslim 
edilmesi gcrekmektldir. 

Onay Listelerinin İlan Edilmesi 20.05.2024 

Bölüm Başanlığına ulaşan staj bilgileri, komisyon tarafmdan 
değerlendirilerek stij yeri kabul veya reddedilen öğrencilerin listesi 
belirtilen son tarihtğlan edilir. 

Mazeret Kapsamındaki Kabül 
Belgelerinin Bölüm 

Başkanlıklarına Ulaştırılması  
27.052024 

Staj yeri bilgilerini daha önce bölüme ulaştırınasma rağmen staj yeri 
onaylaıımamış  (reddedilmiş) veya staj yerini değiştirmek isteyen 
Öğrencilerimizin yeni staj yeri bilgilerini içeren kabul formiarını  
belirtilen son tarihe kadar bölümüne ulaştırınaları  gerekmektedir 

Nihai Listelerin Açıklanması  9.06.2023 

Mazeret kapsamındaki kabul formlarının da komisyon tarafından 
değerlendirmesi ya4ılarak staj yerleri kabul edilen öğrencilerin listesi 
belirtilen son tarihtd ilan edilir. 

Staj Başvuru İşieınlerinin Son 
Günü 

7.06.2024 Staj yapacak öğrencilerin 56K giriş  işlemlerinin başlanıas 

Staj Dönemi 16.07.2024 - 26108/2024 Öğrencilerimizin belirtilen staj döneminde stajm
ı  tamamlayarak 

dosyalarmı  hazırlaalrı  gerekmektedir. 

Staj Dosyası  Son Teslim Tarihi 31.102024 

r-!azjrlanarı  staj dosvalannm son teslim tarihi mesai bitimine kadar 
BÖLÜM STAJ K4d1SYONiJna teslim edilmesi gerekmektedir. Du 

tarihten sonra teslim edilen staj dosyaları  değerlendirmeye 
alınmayacaktır. Staj dosyalarının kargo ile gönderilmesi durumunda; 
staj dosyatarmm. son teslim tarihinin mesai bitiniinden sonra 

Yüksekokulumuza tılaşınası  halinde, staj dosyası  değerlendimıeye 
alınm ayacaktır. 

Staj Değerlendirme ve Staj Not 
Giriş  İşlemleri Son Günü 

29.12.2024 

Komisyon tarafından değerlendirmeye alınan staj dosyalannın kabul 
veya reddine iişkiıt staj komisyon karar listesinin ilanı  ile STAJ 
NOTLARlNfl belirtilen son tarihe kadar OTOMASYONA girilmesi. 

NOT 1: Yukarıda belirtilen son işlem tarihlerinden sonra yap lacak her türlü Başvuru değerlendirmeye allnmayacaktır. 

Öğrencilerimizin mağdur olmamaları  için )mkarıda belirtilen açıklamalarI eksiksiz uygulayarak belirtilen tarihler 

aralığında işlemlerini tamamlamaları  gerekmektedir. 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ 


